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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REUTER

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 055/2015 PARA
CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO.

ADAIR RICARDO BOHN, Prefeito Municipal de Morro
Reuter, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicGes, visando a
contratagcdo de pessoal, em numero de 02 VAGAS por prazo determinado para
desempenhar fungées de PROFESSOR AUXILIAR DE TURMA DE EDUCACAO
INFANTIL, junto & Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, amparado em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio das Leis
Municipais n°1.554/2014, n® 1.555/2014, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da
Republica, e arts. 236 a 240 da Lei Municipal n° 1017/1992, tornam publica a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas
estabelecidas neste Edital e no Decreto n° 008 de 14/02/2012.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio da Prefeitura
Municipal através de uma Comissdo composta por trés servidores, designados através
da Portaria n° 017 de 20/01/2015, com a supervisdo e acompanhamento da Secretaria
Municipal de Administracéo.

1.2. Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”’, da Constituicao
da Republica.

1.3. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado
integralmente no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site
www.morroreuter.rs.gov.br, sendo seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em
jornal de circulagéo local, no minimo cinco dias antes do encerramento das inscri¢des.
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1.4. Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e no site
www.morroreuter.rs.gov.br.

1.5. Os prazos constantes neste Edital observardo o disposto no Decreto Executivo
Municipal n° 008/2012.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado consistirh na apresentacdo de titulos de carater
classificatorio para o cargo de PROFESSOR AUXILIAR DE TURMA DE EDUCACAO
INFANTIL.

1.7. A contratagdo para os cargos de Professor sera até no prazo méaximo de 31 de
dezembro de 2015 e se regera pelo Regime Juridico Estatutario. Ndo havendo
prorrogacao da contratacéo.

2. DAS ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA:

Escolaridade e outros Carga Vencimento
Cargos Vagas Horaria Basico do

requisitos Semanal | més 10/14

Taxa de
Inscricdo

Habilitagcdo minima em

curso de Ensino Médio,

na modalidade Normal
e/ou Curso de

Professor . .
. Licenciatura Plena na

Auxiliar de area de Educacao

Turma de 02 . a0 44h 1506,81 ;
~ Infantil e/ou Pedagogia

Educacao e
. com habilitagdo em

Infantil

Educacéo Infantil ou ter

cursado 10 disciplinas

de 04 créditos do curso
de Pedagogia.
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2.1. Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais:
gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais
acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral
de Previdéncia.

2.2. Para o cargo além da remuneracdo recebera auxilio alimentacdo (Refeisul)
conforme legislagéo vigente.

2.3. Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e
previdenciarios.

2.4- Os deveres e proibicbes aplicadas ao contrato correspondem aqueles
estabelecidos para os demais estatutarios conforme o que prevé a Lei Municipal n°
1017/1992.

2.5. A funcéo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde
ao exercicio das seguintes atividades:

Cargos:

PROFESSOR Auxiliar de Turma de Educacéo Infantil

DESCRICOES SINTETICAS: Acompanhar e orientar a aprendizagem do aluno
(higienizagao e alimentacéo, inclusive); organizar operagdes inerentes ao processo de
ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino do
educando.

DESCRICAO ANALITICA: planejar e executar o trabalho docente; participar da
elaboragéo do Plano Global da Escola, do Regime Escolar e das Grades Curriculares,
participarem do planejamento de classes paralelas, de areas ou disciplinas especificas
ou extraclasse; coletar e interpretar dados e informacbes sobre a realidade da
comunidade escolar; realizar levantamentos diversos no sentido de subsidiar o
trabalho docente; constatar necessidades e encaminhar os educandos aos setores
especificos de atendimento; preparar; coordenar e avaliar 0 processo ensino-
aprendizagem, participar de atividades civicas, culturais e de promoc¢des internas e
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externas; participar ou coordenar reunides ou conselhos de classe; manter-se
atualizado sobre a legislacdo do ensino, atuar junto aos setores e servicos da escola
com vistas ao aprimoramento do trabalho docente; manter atualizados registros sobre
0 aproveitamento escolar das turmas sob sua responsabilidade; zelar pela disciplina e
pelo material docente; contribuir para o aprimoramento da qualidade do tempo-livre
dos educandos; acompanhar o trabalho desenvolvido pelo estagiario (se tiver);
instrumentalizar o educando para que participe e se integre com os demais.

CONDICOES DE TRABALHO:

Horario: Periodo normal de 44 horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
¢ Instrucao formal: habilitacédo legal para o exercicio do cargo.
¢ Lotacdo: Exclusivamente na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.
¢ Idade Minima: 18 anos.

3. DAS INSCRICOES:

3.1- Periodo, local e horario das Inscri¢des:
- Periodo: de 03 a 10 de setembro de 2015.

- Locais:
v' Secretaria Municipal de Educacdo — Autenticar os titulos; Rua Anita
Garibaldi, 219, centro.
v' Prefeitura Municipal de Morro Reuter- Efetuar a inscricdo; a BR-116, KM-
216, n°® 7837, Morro Reuter/RS protocolo geral da documentacéo.

- Horério: Das 8h as 11h e das 13h30min as 16h, segunda e terca-feira e de quarta a
sexta-feira das 8h as 12h.

3.1.1. Nao serdo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

3.2. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.



_ |3
\I ﬁr v

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO REUTER

3.3- Procedimentos para inscri¢ao:

3.3.1- A inscricdo terd que ser feita pessoalmente pelo candidato ou por procuragdo, com
poderes especificos.

3.3.2- Inscrigdo por procuracao: Em caso de inscricdo por procuracdo, devera ser entregue o
respectivo instrumento de mandato, contendo poder especifico para inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado publico, acompanhado de copia do documento de identidade do
procurador. Também deverdo ser apresentados 0s demais documentos indispensaveis a inscri¢do
do candidato, acompanhado dos originais ou autenticado.

3.4- Requisitos para inscrigdo:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas constantes do art. 12 da
Constituicdo Federal;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das
inscricdes.

3.5- Condicdes para inscricéo:

O CANDIDATO DEVERA COMPARECER AO LOCAL MUNIDO DE ORIGINAL E
COPIA DA SEGUINTE DOCUMENTACAO:

a) Documento de identidade com foto, contendo n® do RG e CPF, podendo apresentar:

- RG (Cédula de Identidade Civil) ou CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social)
e Cartado do CPF;

- Carteira Profissional de Registro no Orgéo de Classe; ou

- Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH modelo novo);

b) Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo | do presente
edital, acompanhado da cépia dos titulos que comprovam as informacdes contidas
no curriculo, para o cargo de indicado neste edital.

3.6- Ndo serad admitida inscricdo condicional.

3.7- A falsificacdo de declaracOes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacdo
verificado em qualquer etapa do presente Processo Seletivo Simplificado, implicard na
eliminagdo automatica do candidato sem prejuizo das combinacdes legais.
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3.8 — Os titulos devem ser AUTENTICADOS na Secretaria Municipal de Educacéo e ap6s
realizar a INSCRICAO no protocolo da Prefeitura conforme horéarios e descriminacoes
acima.

3.9- NAO SERA FEITA FOTOCOPIA DE NENHUM DOCUMENTO NO PROTOCOLO
QUANDO REALIZADA A INSCRICAO.

4. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

4.1. Encerrado o prazo fixado de inscricdo, a Comissdo publicarq, no painel de
publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal e no site www.morroreuter.rs.gov.br, no
prazo de um dia, edital contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas
inscricbes homologadas.

4.2. Os candidatos que néo tiveram as suas inscricbes homologadas poderao interpor
recursos escritos perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a apresentacao
das razbes que ampararem a sua irresignacao.

4.3. No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisao, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes
homologadas.

4.4. Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisédo devera ser motivada.

4.5. A lista final de inscriges homologadas seré publicada, no prazo de um dia, apés a
decisdo dos recursos.

5. ANALISE DE CURRICULOS:

5.1 - O processo seletivo simplificado constara de ANALISE DE CURRICULOS para
cargo de PROFESSOR AUXILIAR DE TURMA DE EDUCACAO INFANTIL.
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5.2 - O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do
Anexo | do presente Edital e entregue juntamente com cépia dos titulos no prazo

determinado para inscricao.

5.3 - Os critérios de avaliagdo do curriculo totalizardo o méximo de cem pontos.

5.4 - A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo ndo sera objeto de

avaliacéo.

5.5 - Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de
direito publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

5.6 - Nenhum titulo receber& dupla valoragéo.

5.7 - A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme 0s seguintes critérios:

Tabela de pontuacao:

Iten .
ens N° de Titulos x
~ Pontuacao
Pontuacéo que podem .
or item ser entregues ? por titulo
*Item 2 - documentos obrigatérios que néo P of item Titulos
contam como pontos. P
1. P6s graduagao (todos concluidos) Especializa 10,00
cao
Caso o (a) candidato (a) seja detentor (a)
de formacg&o multipla, pds graduacao,
prevalecera o titulo maior e para cada nivel 45,00 03 Mestrado 15,00
sera considerado apenas um titulo
Doutorado 20,00
2*. Graduagdo/magistério: (concluido e
que nédo sera utilizado para posse)
. . . 01
- Curso superior e\ou Licenciatura Plena ==
3. Cursos, Encontros, Seminarios, Sem carga 00.0
Simposios, Jornadas, Workshops, horaria ’
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Congressos, Conferéncias, Treinamentos, .
X ~ e Até 19 horas
Dias de Formacéao e Qualificacao de
Professores, Féruns, Mini cursos, 2,00
Palestras, Oficinas, Ciclos, Nucleos, etc.,
relacionados com educacéo, de acordo De 20 a 50
com o descrito ao lado: horas 4,00
Deverdo ser encaminhados apenas os 06 55 00 06
(seis) primeiros titulos listados para ’ De 51 a 100
entrega. Caso o candidato entregue horas 5,00
namero de titulos superior, serdo
desconsiderados a partir do sétimo. Titulos De 101 a 200
gue ndo apresentarem o periodo de horas 10,00
realizacdo do evento ndo serdo pontuados.
Acima de 201
horas 15’00

4. Os diplomas de Pds-Graduagéo em nivel de especializa¢do, mestrado ou doutorado e os de Graduagao
— curso superior e\ou de Licenciatura Plena deverdo estar concluidos e devidamente registrados pela
entidade promotora, ndo sendo aceitos historicos escolares, atestados ou declara¢des de concluséo do
Curso.

5. Serédo pontuados os cursos de Informatica, Relagdes Humanas e Lingua Estrangeira conforme os
critérios do item trés.

6. A comprovacao do item 03 devera ser mediante apresentacéo de diploma, certificado, atestado ou
declaracéo, sendo que os mesmos deverdo estar em papel timbrado da entidade promotora, devendo ser
expedido pela mesma. N&o serdo pontuados: historico escolar, boletim de matricula ou de outra forma que

ndo a determinada acima, aproveitamento de disciplinas em curso superior; tempos de servigo, estagios
curriculares, extracurriculares ou voluntarios realizados e servigos prestados remunerados ou nao;

7. Nao podera ser utilizado para pontuacgéo na prova de titulos o curso de exigéncia do cargo.

8. Nao serdo pontuados: titulos de formacéo de nivel médio, p6s-médio e técnico.

9. Os titulos apresentados em Lingua Estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a
lingua Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira, e no caso de
Graduagdo e Pos Graduacéo, a revalidagdo devera ser de acordo com A Lei Federal n® 9.394\96 e
Resolugdo CNE\CES n° 1.

6- DOS RECURSOQOS:

6.1- Da classificacao preliminar dos candidatos e do gabarito oficial é cabivel recurso
enderecado a Comissao, uma Unica vez, no prazo comum de um dia.

6.2- O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal.
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6.3- Sera possibilitada vista da prova e analise dos titulos que integram os curriculos,
na presenca da Comissao, permitindo-se anotacgoes.

6.4- No prazo de um dia a Comissédo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passard a constar no rol de
selecionados.

6.5- Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja deciséo devera ser motivada.

6.6- A lista final de selecionados sera publicada no painel de publicacdes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver.

7- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

7.1- Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo a pontuacao recebida por dois
ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o
candidato que:

| — apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos;

Il — tiver obtido a maior nota na pontuacéo de titulos de formacao profissional na area;

Il — Sorteio em ato publico.

7.2- O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissédo, na
presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone,
correio eletrbnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

8- DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO:

8.1- Transcorrido 0 prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu julgamento,
a Comissao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacé&o, no prazo de um dia.
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8.2- Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

9. DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA:

9.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagcéo pelo Prefeito, serdo convocados o primeiros colocados, para, no prazo de
03 (trés) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o
atendimento das seguintes condicdes:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
b) Ter idade minima de 18 anos;

¢) Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental.

d) Ter nivel de escolaridade minima exigida no item 02 do edital.

e) Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

9.2. A convocacao do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrbnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia
do interessado.

9.3. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento
das condicdes exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatéria decrescente.

9.4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois (02)
anos, prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

9.5. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, 0s
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS:
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10.1. Né&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagcdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

10.2. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos junto a Prefeitura Municipal.

10.3. Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico,
poderd haver a readequacao das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislacéo local.

10.4. Os casos omissos e situacbes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo
designada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MORRO REUTER, AO PRIMEIRO DIA
DO MES DE SETEMBRO DE 2015.

ADAIR RICARDO BOHN
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secéo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:
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2.6 Endereco Eletrbnico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.2 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.3 GRADUACAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4 POS-GRADUACAO
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3.4.1 ESPECIALIZACAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4.2 MESTRADO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4.3 DOUTORADO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4.5 POS-DOUTORADO (PhD)

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:
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Ano de conclusao:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horaria:
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Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséao:

Carga horaria:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:
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Local e Data.

Assinatura do Candidato
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ANEXO lI

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PERIODO DE INSCRICOES: 03 a 10 de setembro de 2015.
DIVULGACAO DAS INSCRICOES: 11 de setembro de 2015.

PRAZO PARA RECURSO, QUANTO AS INSCRI(;OES INDEFERIDAS: 14 de
setembro de 2015.

DECISAO DO RECURSO QUANTO AS INSCRI(;()ES INDEFERIDAS: 15 de
setembro de 2015.

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES: 11 de setembro de 2015.
ANALISE DE TIiTULOS: 11 de setembro de 2015.

IDENTIFICACAO PUBLICA DOS RESULTADOS DAS PROVAS ESCRITAS E OU
RESULTADO DA ANALISE DOS CURRICULOS/TITULOS: 16 de setembro de 2015

, podendo o candidato acompanhar o processo de identificacdo/analise das

provasltitulos, a partir das 13h30, tendo por local a Secretaria Municipal de Educacéo.

PUBLICACAO DO RESULTADO DAS PROVAS: 16 de setembro de 2015, no painel
de publicacdes da Prefeitura Municipal, no site www.morroreuter.rs.gov.br, apos as
13h.

PRAZO DE RECURSO:
17 de setembro de 2015.

DIVULGAQAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO:
18 de setembro de 2015.
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